Satzung

Sibylla Schwarz Gesellschaft

§ 1 Name, Sitz, Geschiftsjahr

(1) Der Verein fiihrt den Namen “Sibylla Schwarz Gesellschaft”, der nach Eintragung in das
Vereinsregister mit dem Namenszusatz “e.V.” erginzt wird.

(2) Der Sitz des Vereins ist in Greifswald.

(3) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck

(1) Zweck des Vereins ist die nachhaltige, zukunftsfahige Forderung von Kunst, Kultur und
Kreativitit, von Wissenschaft, Forschung und Bildung, insbesondere kultureller Jugendbildung
und lebenslangem Lernen sowie die Forderung des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege.

(2) Dieser Zweck wird insbesondere verwirklicht durch den Aufbau und das Betreiben eines
“Sibylla Schwarz Zentrums”, in dem wissenschaftliche und kulturelle Veranstaltungen
durchgefiihrt werden, eine Forschungsstitte eingerichtet wird sowie ein “Author in Residence”
gefordert werden soll. Weiterhin organisiert und veranstaltet der Verein unter anderem
wissenschaftliche Vortrdge und Foren zur Barockzeit, zur literarischen Wirkung und
kulturhistorischen Verortung von Sibylla Schwarz sowie zu bauhistorischen Aspekten
Greifswalds.

(3) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes “Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.
§ 3 Mittelverwendung

(1) Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmafligen Zwecke verwendet werden.

(2) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.
§ 4 Vermogensbindung
(1) Bei Wegfall des gemeinniitzigen Zwecks sowie bei Auflésung des Vereins oder seiner

Aufthebung fillt das Vermogen des Vereins an die Universitéts- und Hansestadt Greifswald, die
es ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.



§ 5 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kann jede natiirliche und juristische Person des offentlichen und
privaten Rechts werden.

(2) Die Aufnahme Minderjdhriger bedarf der Zustimmung der gesetzlichen Vertreter*innen, die
mit dem minderjdhrigen Mitglied fiir die Entrichtung des Mitgliedsbeitrages dem Verein
gegeniiber haften und sich in dem Beitrittsformular entsprechend zu verpflichten haben.

(3) Der Aufnahmeantrag ist schriftlich an den Vorstand zu stellen. Der Vorstand entscheidet
iiber den Aufnahmeantrag. Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht.

(4) Die Mitgliedschaft endet
- mit dem Tod des Mitglieds,
- durch Austritt,
- durch Ausschluss aus dem Verein,
- durch Streichung aus dem Mitgliederverzeichnis, wenn ein Mitglied sechs Monate mit der
Entrichtung der Beitrdge in Verzug ist.

(5) Der Austritt muss schriftlich gegeniiber dem Vorstand mit Einschreiben mit Riickschein
erklart werden. Er ist nur unter Einhaltung einer Frist von sechs Wochen zum Ende des
Kalenderjahres moglich.

(6) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es in schwerwiegender
Weise gegen die Interessen des Vereins versto3en sowie sich vereinsschidigend verhalten hat.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Dem betroffenen Mitglied ist nach Eingang des
Ausschliefungsantrags beim Vorstand von diesem fiir einen Zeitraum von vier Wochen
rechtliches Gehor zu gewidhren. Wihrend des AusschlieBungsverfahrens ruhen simtliche Rechte
des auszuschlieenden Mitglieds. Bei Beendigung der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch
gegeniiber dem Vereinsvermogen.

§ 6 Mitgliedsbeitrige

(1) Die Mitglieder zahlen Mitgliedsbeitrage. Die Mitgliedsbeitrige sind spétestens am 01.03.
des laufenden Jahres fillig und werden auf das Konto des Vereins iiberwiesen.

(2) Der Verein gibt sich eine Beitragsordnung, die von der Mitgliederversammlung bestétigt
wird.

§ 7 Organe
(1) Organe des Vereins sind:

1. der Vorstand
2. die Mitgliederversammlung



§ 8 Vorstand

(1) Der erweiterte Vorstand besteht aus dem*der Vorsitzenden, dem*der stellvertretenden
Vorsitzenden, dem*der Schatzmeister*in und dem*der Schriftfiihrer*in. Vorstand im Sinne des
§ 26 BGB sind der*die Vorsitzende und der*die stellvertretende Vorsitzende; diese sind auch
jeweils einzeln vertretungsberechtigt.

(2) Die Amtsinhaber*innen miissen Vereinsmitglied sein. Der Vorstand kann sich eine
Geschéftsordnung und einen Aufgabenverteilungsplan geben.

(3) Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins und erledigt alle
Verwaltungsaufgaben sowie alle Aufgaben, die nicht durch Satzung oder Gesetz einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

- die Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,

- die Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung,

- die Leitung der Mitgliederversammlung durch die*den Vorsitzende*n oder einen*eine

Stellvertreter*in,
- die Festsetzung der Hohe und Falligkeit von Beitrdgen, Gebiihren und Umlagen.

(4) Der Vorstand wird fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Die Mitglieder des Vorstandes
bleiben so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand von der Mitgliederversammlung gewahlt wird.
Malgebend ist die Eintragung des neu gewéhlten Vorstandes in das Vereinsregister.

(5) Scheidet ein Mitglied des Vorstandes in der laufenden Wahlperiode aus dem Amt, so kann
sich der Vorstand aus dem Kreise der Vereinsmitglieder durch Zuwahl erginzen. Das
hinzugewéhlte Vorstandsmitglied hat die gleichen Rechte und Pflichten wie alle anderen
Vorstandsmitglieder.

(6) Die Beschlussfassung des Vorstandes erfolgt in Vorstandssitzungen, zu denen der*die
Vorsitzende nach Bedarf einlddt. Im Einzelfall kann der*die Vorsitzende anordnen, dass die
Beschlussfassung tiber einzelne Gegenstinde im Umlaufverfahren per E-mail, im Rahmen einer
Telefonkonferenz oder im Rahmen einer Online-Versammlung erfolgt.

(7) Der Vorstand trifft seine Entscheidungen mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des*der Vorsitzenden. Satzungsinderungen werden von der
Mitgliederversammlung entschieden.

§ 9 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist zusténdig fiir folgende Angelegenheiten:
- Entgegennahme des Jahresberichts des Vorstandes,
- Entlastung des Vorstandes,
- Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes und der Kassenpriifer*innen,
- Anderung der Satzung,
- Auflosung des Vereins,
- Ernennung von Ehrenmitgliedern,
- Erlass von Ordnungen,
- Beschlussfassung tiber Antriage der Mitglieder.



(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet im ersten Halbjahr eines jeden Jahres statt.
Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung - fiir deren Berufung und Durchfiihrung die
gleichen Bestimmungen gelten wie fiir die ordentliche Mitgliederversammlung - ist
einzuberufen:

- wenn der Vorstand die Einberufung aus wichtigem Grund beschlief3t,

- wenn ein Drittel der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe der Griinde verlangt.

(3) Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen
und unter Mitteilung der Tagesordnung schriftlich einzuberufen. Das Erfordernis der
schriftlichen Einladung ist auch erfiillt, wenn die Einladung durch E-mail erfolgt. Der
Fristenlauf fiir die Ladung beginnt mit dem Tag der Aufgabe der Einladung zur Post bzw. der
Absendung der E-mail. Maflgebend fiir die ordnungsgeméfe Ladung ist die dem Vorstand
letztbekannte Anschrift/ letztbekannte E-mail-Adresse des Mitgliedes. Jedes Mitglied kann bis
spétestens zwei Wochen vor Beginn der Mitgliederversammlung schriftlich die Ergdnzung der
Tagesordnung verlangen.

(4) Die Mitteilung von Anderungen der Post- oder E-mail-Adresse ist eine Bringschuld des
Mitglieds.

(5) Die Mitgliederversammlung wird von dem*der Vorsitzenden, bei Verhinderung von
seinem*seiner Stellvertreter*in oder von einem vom Vorstand bestimmten Mitglied geleitet. Ist
kein Vorstandsmitglied anwesend, so bestimmt die Mitgliederversammlung den*die Leiter*in.
Der*die Versammlungsleiter*in iibt in der Mitgliederversammlung das Hausrecht aus.

(6) Die Art der Abstimmung bestimmt der*die Versammlungsleiter*in, soweit in dieser Satzung
nicht eine Art der Abstimmung zwingend bestimmt ist. Stehen bei einer Wahl zwei Personen
oder mehr zur Abstimmung, ist immer geheim und mit Stimmzetteln zu wéhlen.
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen und werden nicht gezédhlt. Eine
ordnungsgemail einberufene Mitgliederversammlung ist stets beschlussfihig. Jedes Mitglied hat
eine Stimme. Beschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.
Fiir Satzungsinderungen ist eine Dreiviertelmehrheit, fiir Anderungen des Vereinszwecks oder
Vereinsauflosung eine Vierfiinftelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

(7) Das Versammlungsprotokoll ist von dem*der Versammlungsleiter*in und dem*der
Protokollfiihrer*in zu unterschreiben. Es muss enthalten:

- Ortund Zeit der Versammlung,

- Versammlungsleiter*in und Protokollfiihrer*in,

- Zahl der erschienen Mitglieder,

- Feststellung der ordnungsgeméfBen Einberufung und der Beschlussfihigkeit,

- Tagesordnung,

- gestellte Antridge, Abstimmungsergebnis ( Zahl der Ja-Stimmen, Zahl der Nein-Stimmen,

Zahl der Enthaltungen, Zahl der ungiiltigen Stimmen),

- Art der Abstimmung,

- Satzungs- und Zweckédnderungsantrige,

- Beschliisse.

§ 10 Kassenpriifung



(1) Die Mitgliederversammlung kann aus dem Kreise der stimmberechtigten Mitglieder bis zu
zwei Kassenpriifer*innen wéhlen. Diese sollen in Buchfiihrungs- und
Geschiftsaufzeichnungsfragen erfahren sein. Wiederwahl ist moglich.

(2) Werden keine Kassenpriifer*innen gewahlt, so erfolgt die Priifung der Finanzbuchhaltung
und der Geschéftsfithrung des Vereins durch ein vom Vorstand beauftragtes, auf Vereinsrecht
und Vereinssteuerrecht spezialisiertes Biiro.

(3) Aufgabe der Kassenpriifer*innen ist die Priifung der Finanzbuchhaltung und
Finanzverwaltung sowie der Kassen des Vereins und evtl. bestehender Untergliederungen. Die
Kassenpriifer*innen sind zur umfassenden Priifung der Kassen und des Belegwesens in
sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt und verpflichtet. Die Kassenpriifer*innen
konnen auf wirtschaftlichem Gebiet beratend titig sein. Die Festlegung der Zahl der Priifungen
liegt in pflichtgeméfem Ermessen der Kassenpriifer*innen. Dies gilt auch fiir unangemeldete,
sogen. ad hoc-Priifungen.

(4) Der Vorstand hat den Kassenpriifer*innen umfassend Einsicht in die zur Priifung begehrten
Vereinsunterlagen zu gewihren und Auskiinfte zu erteilen. Die Vorlage von Unterlagen sowie
Auskiinfte konnen nicht verweigert werden.

(5) Die Kassenpriifer*innen erstatten der Mitgliederversammlung schriftlich Bericht tiber das
Ergebnis ihrer Priithandlungen und empfehlen dieser gegebenfalls in ihrem Priifbericht die
Entlastung des Vorstandes. Der Priifbericht der Kassenpriifer*innen ist dem Vorstand spétestens
drei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung vorzulegen. Der Priifbericht muss
einheitlich sein, er darf keine abweichenden Meinungen von Kassenpriifern enthalten.

§ 11 Haftungsbeschrinkung

(1) Fir Schaden gleich welcher Art, die einem Mitglied bei der Benutzung von
Vereinseinrichtungen oder infolge von Handlungen oder Anordnungen der Vereinsorgane (z.B.
Vorstand) oder sonstiger im Auftrag des Vereins titiger Personen entstehen, haftet der Verein
nur, wenn Mitglieder eines Organs (z.B. Vorstandsmitglieder), Repridsentant*innen oder
sonstige Personen, fiir die der Verein gesetzlich einzustehen hat, den Schaden vorsétzlich oder
grob fahrldssig verursacht haben. Im Falle einer Schiadigung haftet auch die handelnde oder
sonstwie verantwortliche Person dem geschédigten Vereinsmitglied nur bei Vorsatz oder grober
Fahrldssigkeit.

(2) Schadigt ein Mitglied den Verein in Ausiibung eines Vereinsamtes oder in Ausfithrung einer
Tétigkeit im Auftrag oder wohlverstandenen Interesse des Vereins, so darf der Verein
Schadenersatzanspriiche gegen das Mitglied nur geltend machen, wenn diesem Vorsatz oder
grobe Fahrlissigkeit zur Last fdllt. Dies gilt auch fiir den Fall, dass der Verein bei einem
Mitglied Regress nimmt, weil der Verein von einem aullenstehenden Dritten in Anspruch
genommen worden ist.

(3) Verlangt ein auBBenstehender Dritter von einem Mitglied Schadensersatz, so hat das Mitglied
einen Freistellungsanspruch gegen den Verein, falls es die Schddigung in Ausiibung eines
Vereinsamtes oder in Ausfiihrung einer Tétigkeit im Auftrag oder wohlverstandenen Interesse
des Vereins herbeigefiihrt und hierbei weder vorsitzlich noch grob fahrlissig gehandelt hat.



(4) Die Haftung fiir leichte Fahrlissigkeit wird ausgeschlossen.

(5) Der Verein kann eine Haftpflichtversicherung abschlie3en

§ 12 Auflosung

(1) Die Anderung des Zweckes und die Auflésung des Vereins kann nur in einer
Mitgliederversammlung mit der in dieser Satzung geregelten Stimmenmehrheit beschlossen
werden.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind die Mitglieder des
Vorstandes gemél § 26 BGB vertretungsberechtigte Liquidatoren. Dies gilt auch, wenn der
Verein aus einem anderen Grund aufgelost wird.

§ 13 Salvatorische Klausel

(1) Die Mitgliederversammlung erméichtigt den Vorstand, Satzungsinderungen selbststindig
vorzunehmen, die auf Grund von Monita des zustdndigen Registergerichts oder des Finanzamtes
notwendig werden und die den Kerngehalt einer zuvor beschlossenen Satzungsdnderung nicht
beriihren.

(2) Der Vorstand hat die textliche Anderung einstimmig zu beschlieBen. In der auf den
Beschluss folgenden Mitgliederversammlung ist diese von der Satzungsidnderung in Kenntnis zu
setzen.

§ 14 Schlussbestimmungen

(1) Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 17.05.2022 beschlossen. Sie tritt
mit der Eintragung des Vereins in das Vereinsregister in Kraft.

Greifswald, .............



